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ONSOZ

Kiiresellesen ve kurumsallasan bir diinyanin ayak sesleri , 6zellikle son yiizyilda gittikce
artan bir ivmeyle kendini hisstertirmektedir. Gelisen sanayi , bloklasan ve devlesen
sirketler , ve hizla biiyiiyen bir hizmet sektorii beraberinde artan kurumsallagma ihtiyaci ve
0z kontrol gerekliligini de getirmistir. Beynelminel arenada boy gdstermeye baslayan
Google ve Microsoft gibi mega sirketler gosterdi ki sektor ne olursa olsun , ticaretin genel
gecer kurali stratejik bir plana duyulan ihtiyagtir. Bu noktada olaya , az emek ¢ok is
sloganiin da dahil olmasiyla birlikte bir 6nemli konu, kurumsal ve bireysel basarida temel

kose tas1 olmaya basladi : Personel performansi ve Personel Takip Sistemi.

Tiim bilgiler 151g81nda performans sisteminin sadece ticari firmalar i¢in degil , ayn1 zamanda
da tim kamu ve 6zel kurumlarinin da 6z kontrol maksatlh olarak ihtiyaci haline gelmistir.
Ozellikle , kurumsal yapis1 giiclii olan iiniversiteler i¢in kagimilmaz bir neme ve ihtiyaca
sahip olan personel takip sistemi , yapilan ¢alismalardan anlasildig: tizere ¢ok yakin bir
zaman i¢inde devletler tarafindan da temel kontrol mekanizmasi olarak kullanilacaga
benziyor. Bu noktada her zaman oldugu gibi emsallerine oranla daha oncii bir politika
izleyen KTU ile yapilan calismalar neticesinde , okudugunuz bu tasarim projesi

caligmasinin konusunu olusturan bir proje ortaya ¢ikmustir : Personel Takip Sistemi.

Burada bahsi gecen proje dzel olarak KTU namina gelistirlmis olsa da tiim kamu ve 6zel

kurumlarda kullanilabilecek sekilde giiclii ve esnek bir yapiya sahiptir.

Bu noktada bahsi gecen tiim bu ¢alismalarin neticelenmesinde, engin bilgileri ve tecriibesi
ile tlim siire¢ boyunca destegini esirgemeyen danigsmanim Yrd.Dog¢.Dr. Hiiseyin Pehlivan 'a

ve Prof.Dr.Vasif V. Nabiyev ' e tlim kalbimle siikranlarim1 sunmay1 bir borg bilirim.

Abdurrahman DEMIR

Trabzon, 2014
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OZET

Personel Takip Sistemi projesi , en genel anlamiyla kamu veya 6zel kurum ve kuruluslarin
personellerine ait tiim parametreleri takip edip ilgili bilgileri dokiimantasyon olarak elde

edebilecegi bir otomasyon sistemidir.

Personel TS projesi , kabaca tarif etmek gerekirse , tiim personellere ait , izin bilgileri ,
gorevlendirme ve yetkilendirme bilgileri , iletisim bilgileri gibi ¢ok farkli modiillereden
olusan , tliniter bir yapiya sahip olmakla beraber , istihdam edilen bir personelin idari ve
yonetimsel agidan bilinmesi gereken tiim bilgilerini toparlayan bir ¢ati gorevi de

ustlenmeketedir.

Genel olarak PersonelTS projesi , farkli biiyiikliikteki ve personel sayisinaki tiim kamu
kurumlart ve 0Ozel firmalarin personel takibine ait gerekli tiim islemlerini yerine

' ne ait idari ve

getirebilmekle birlikte , 6zel olarak ise Karadeniz Teknik Universitesi
akademik birimlerin hizmetine sunulmak iizere gelistirilmistir. Burada Ornek olmasi
acisindan KTU Mimarlik Fakiiltesi Dekanlig: pilot birim olarak belirlenmis olup , projenin

tiim gelisim siirecinde ilgili birim yetkilileri de dahil edilerek goriislerine bagvurulmustur.

PersonelTS projesi , genel olarak bir Microsoft Windows masaiistii uygulamasi olarak
gelistirilmistir. Projenin gelisim silireci boyunca daha ¢ok Microsoft firmasma ait
teknolojiler tercih edilmis olup programlama dili olarak yine ayni firmanin gelistirdigi C#
dili tercih edilmistir. Kod editérii olarak Microsoft Visual Studio 2010 kullanilmistir.
Pojenin ayn1 zamanda bir veritaban1 uygulamasi1 olmasi sebebiyle , veritabani sunucusu
olarak Microsoft SQL Server tercih edilmistir. Burada dogal olarak veri iletisim teknolojisi

olarak yine Microsoft firmasina ait ADO.NET teknolojisi kullanilmistir.

PersonelTS projesinin dzellikle Karadeniz Teknik Universitesi ' nin birimlerinin hizmetine
sunulmasi sebebiyle KTU ' nin kriterlerine baglt kalinmaya calisiimis ve 6zellikle KTU
Bilgi islem dairesinde bulunan personel veritabanina entegre calisacak bir sistem olarak

gelistirilmesi lizerine ¢aba sarfedilmistir.



SEMBOLER VE KISALTMALAR

CLR : Common Language Runtime
PersonelTS : Personel Takip Sistemi
KTU : Karadeniz Teknik Universitesi
MSIL : Microsoft Intermediate Language
VB : Visual Basic

I1S : Internet Information Service
ADO.NET : ActiveX Data Objects.NET
RAM : Random Access Memory
RDBMS : Relational Database Management System
SQL : Structured Query Language

OYP : Ogretim Uyesi Yetistirme Programi
YOK : Yiiksek Ogretim Kurumu

TC : Tiirkiye Cumhuriyeti



1 GIRIS

Bu boliim, projenin tasarim siireci ve okumakta oldugumuz bu tezin yazimiyla alakali

genel bir agiklama ve tanim yapmak maksadiyla hazirlanmistir.

[k olarak Personel Takip Sisteminin amacindan bahsedilmesi gerekirse , bu sistem genel
olarak herhangi bir 6zel veya kamu kurumunda istihdam edilen personellere ait tiim
kurumsal bilgileri , ihtiyag ve gereksinimleri , belirlenmis parametreler 1s1ginda alt
yapisinda bulunan iligkisel veritabani sistemine kaydeder ve veritabanindan c¢ok farkli
parametreler esliginde sorgulama yapip mevcut durumu analiz edip , gegmise yonelik
sorgulamalar yapabilir , arsiv bilgilerine ulasabilir ve gelecek tahmini ic¢in istatiksel
bilgileri kullanicinin hizmetine sunabilir. Ayrica PersonelTS , tim bii bahsi gegen
islemlerin estetik bir bicimde yapilabilmesi i¢in kullanicilara esnek ve kullanish bir arayiiz

sunar.

Genel olarak PersonelTS programinin tiim kamu ve 6zel kurumlarinda sektdr ve departman
ayrimi yapilmaksizin , birkag kiigiik degisiklikle kullanilabileceginden bahsedilmisti. Ozel
olarak ise, PersonelTS programi Karadeniz Teknik Universitesi nami1 hesabia gelistirilmis
olup , bilhassa KTU Mimarlik Fakiiltesi adma islemler yiiriitiilmiistiir , ancak KTU
bilinyesinde bulunan diger fakiiltelerin talebi {izerine , daha dinamik ve esnek bir yapi
kurularak , PersonelTS programinin diger tiim fakiilteler tarafindan kullanilabilmesine de

imkan sunulmustur.

PersonelTS programi , igerik olarak personellere ait kurumsal bilgileri iligkili modiiller
selkinde ele almaktadir. Ornegin izin bilgileri ile alakali tiim detaylar Izin Bilgi Sistemi
modiiliinde yer alirken , Ozliik Bilgi modiilii personele ait tiim bireysel bilgileri
icermektedir. Ayrica PersonelTS sahip oldugu Admin modiilii sayesinde tiim igerigin
dinamik ve kullanici kontroliinde olmasina imkan sunmaktadir. S6z gelimi personellerin
atanma seklini ifade eden kisimda bir degisiklik oldugu zaman kullanicilar sistem
yoneticisiyle iletisime gecmeden ilgili igerige miidahale edebilmelidir , 6rnegin atanma

sekilleri icinde daha 6nce yer almayan yeni bir durum ortaya ¢ikmustir : OYP

Bu durumda OYP bilgilerinin sisteme eklenebilmesi admin paneli sayesinde olmaktadir ,
ve yapilan tim degisiklikler ilgili tiim birimleri etkilemektedir. Bu sayede ise veri ve

sistem biitiinliigii saglanmais olur.



Son olarak projenin tasarim siirecinden bahsedecek olursak , projeye basglanildigindan beri
tasarim hep ihtiya¢ temelli adim adim mantigiyla tasarlanmistir. Bol ve Yonet mantigina
gore proje bazi mantiksal ve iligkisel alt parcalara bolliniip belli bir siire iginde daha ¢ok
ilgili parcaya odanklanilmistir. Bu pargalar ise oOnce kendi iginde veritabaninin
tasarlanmasi , projenin ana yazilim mimarisine ilgili parcanin eklenmesi ve gerekli

kodlarin yazilmasi seklinde bir akisa sahiptir.
1.1 Gerekli Programlarin Kurulmasi

Bu boliim projenin gelistirilme siirecine baslamadan 6nce kullanilacak olan teknolojinin

belirlenmesiyle alakalidir.

En genel anlamiyla veritabani , programlama dili ve windows framework gibi temel
teknolojileri projede kullanmak {izere belirlemek i¢in bazi parametreleri géz Oniinde
bulundurmak durumu s6z konusu olmustur. Bu parametrelerden en 6nde gelenelerden bir
tanesi KTU Bilgi Islem veritaban1 ile entegre bir sistem olusturma durumudur , zira tiim
personellerin verilerinin tutuldugu tablolar gibi, pek¢ok mevcut bilgi islem sisteminde var
olan bazi tablolar PersonelTS ve Bilgi islem veritaninda ortak kullanilmaktadir. Burada
Karadeniz Teknik Universitesi Bilgi islem dairesi baskanligindan projeye baslamadan 6nce
bir kereye mahsus personel dzliik bilgilerini igeren tablolar talep edilmistir. Ayrica KTU
Mimarlik fakiiltesinin pilot birim olarak belirlenmesinden dolayr s6z konusu tablodan

Mimarlik fakiiltesinin personellerine ait veriler ayirt edilerek alinmigtir.

Daha sonra {izerinde c¢alisilan bilgisayarlara SQL Server 2012 kurulmus ve ilgili

ayarlamalar yapilmstir.

Projenin catisin1 olusturmak iizere Windows .NET framework tercih edilmis olup uygun
olarak C# programlama dilinin kullanilmasi kararlastirilmistir. Buna bagli olarak ise Visual
Studio 2010 projede kullanilacak editdr olarak uygun diismektedir. Wimdows framework
ve C# dilinin secilmesinin temel sebebi bu teknolojilerin java , Python gibi dillere oranla
daha hizli bir sekilde proje gelistirmeye imkan sunmasi ve bu teknolojilere digerlerinden

daha hakim olunmasidir.

Tim gerekli kurulumlar ve ayarlamalar yapildiktan sonra SQL Server iizerinde yeni bir
veritabani olusturulup adina "PersonelTS" ismi verilmistir.Daha sonra Visual Stduio

icerisinde yeni bir proje olusturulmustur ve ismi yine Personel TS olarak ayarlanmistir.
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1.2 Windows .NET Kavrami

Windows .NET , genel anlamiyla bir programlama catis1 olarak ele alinabilir. Burada
kastedilen ¢at1 yani framework kavrami , tek basina bir programlama dili olmaktan ziyade
modern bir yazilim gelistirebilmek ic¢in gerekli olan tiim teknolojileri aktif olarak
kullanabilmek i¢in , &zellikle modiiler bir yapr ile gerekli tiim eklentileri igeren bir
teknolojiler ve modiiller biitiiniidiir. Ornegin veritabani islemlerini kolaylastirmak ve daha
kullanighi hale getirmek i¢in bir modiil bir framework altinda bulunmalidir , Windows

NET i¢in bu modiil ADO.NET modiiliidiir.

Giiniimiiz teknolojileri géz oniine alindiginda Windows .NET 'e rakip olabilecek farkli
teknolojiler elbette mevcuttur. Java ve Python bunlardan sadece birkag¢ tanesidir. Tiim bu
teknolojilerin birbirleriyle mukayese edildiginde muhakkak ki avantaj ve dezavantajlari
vardir. Windows .NET ' i farkli ve avantajli kilan en temel sebeplerden bir tanesi siiphesiz
ki hem Windows .NET ' i 6grenme siirecinin hem de Windows .NET ile proje gelistirme
stirecinin digerlerine oranla ¢cok daha kisa olmasidir. Bu durumun olusmasina neden olan
sebeplerin en basinda Windows .NET ' in anlasilir bir semantik ve s6z dizimine sahip
olmasiyla birlikte 6zellikle internet ortaminda Windows .NET ' e ait onbinlerce &rnek

uygulama ve kaynaga kolaylikla ulagabilme imkani yatmaktadir.

Windows .NET ' i popiiler kilan en temel sebeplerin basinda yine diger pek¢ok teknolojide
oldugu gibi platform bagimsiz bir yapiya sahip olmasidir. Windows .NET , CLR mantigina
dayali olarak calismaktadir. CLR , Windows .NET ' e platform bagimsiz olma sansi
sunmaktadir. Kabaca soylemek gerekirse , Windows .NET kodlar1 calistirilmadan once
MSIL ara diline doniistiiriiliip , tipki Java' daki sanal makina mantiginda oldugu gibi
yorumlama bu ara dil iizerinden yapilmaktadir. Bu sayede Windows .NET tiim

platformlarda sorunsuzca caligabilmektedir.

Kisisel goriistimii sdylemem gerekirse , Windows .NET ' in bu denli popiiler olmasinin
belkide en temel sebebi sahip oldugu giiglii editor destegidir , yani Visual Stduio gibi ¢ok
esnek ve kullanici dostu bir editdr araciligiyla kullanilabilir olmast Windows .NET ' e

belkide diger hi¢bir rakibinde olmayan son derece biiylik bir avantaj saglamaktadir.

Windows .NET , Microsoft tarafindan gelistirilmis programlama dillerinden bazilar ile

tam entegre olarak ¢alisabilmektedir. Ozellikle C# ve VB ile tam uyum halinde ¢alistyor



olmasit Windows .NET ' in programlama dilinden de kismen bagimsiz bir hal almasina

sebep olmaktadir. Bu durum ise yine .NET ' in avantajlari arasinda goriilebilir.

Windows .NET ' in bir diger avantaji ise olay bazli programla imkani sunmasidir , yani
onTextChange(Text icerigi degistinde) , onButtonClick(Butona tiklandiginda) gibi
herhangi bir olaymn gerceklesmesine gore g¢alismaktadir. Bu durum o6zellikle kullanici
etkilesimli ve dinamik bir yapiya sahip olmasi konusunda Windows .NET ' e ciddi bir

avantaj saglamistir.

Giliniimiizde ¢ok basit bir uygulama bile veritabani olmaksizin kullanilmamaktadir. S6z
konusu veritabant oldugunda .NET ' in ¢ok giiglii bir yan1 daha ortaya ¢ikmaktadir :
ADO.NET. ADO.NET , Microsoft tarafindan gelistirilen kabaca sdylemek gerekirse
uygulamalarla veritabani1 arasinda koprii gorevi istlenip baglanti kurmay:1 saglayan bir
teknolojidir. ADO.NET , veritaban1 lizerinde temel 4 islemin(Select , Update , Delete ,
Insert) yapilmasina imkan sunmaktadir. ADO.NET , sadece SQL Server ile degil diger tiim
veritabanlariyla iletisim saglamak maksadiyla kullanmaktadir. S6z gelimi gelistirilen
uygulamadan Oracle veritabani ile baglantt kurulmak istenirse yide ADO.NET ' in

saglamis oldugu kiitiiphane ve fonksiyonlar sayesinde ilgili baglanti kolaylikla saglanabilir.

Genel olarak ADO.NET , veritabanina baglanti i¢in iki yontem kullanir : Connected ve

Disconnected.

Connected baglanti seklinde uygulamanin veritabani ile baglanti siirekli acgik tutulur ve
anlik iletisim yapmak(Update , Select) maksadiyla tercih edilir. Burada baglanti siirekli

acik oldugu icin performans agisindan kismen de olsa olumsuz bir etkiyle karsilagilabilir.

Disconnected baglanti seklinde ise veritabani islemleri yapmak i¢in aktif ve stirekli bir
baglantiya ihtiya¢ duyulmaz , bunun yerine veritabaninin ilgili boliimii RAM igerisine
kopyalanir. Veriler iizerinde insert , update gibi degisiklikler RAM i¢indeki kopya tlizerine
yapildigr i¢in bu degisikliklerin daha sonra gergek veritabanina islenmesi i¢in ekstra bir
isleme daha ihtiya¢ vardir. Bu durumun doguracagi en biiylik dezavantaj veri tutarsizligi
problemidir. Ornegin bir e-ticaret sisteminde stoktaki son {iriiniin bir miisteriye satildigini
varsayalim , disconnected yontemde satis isleminin neticesinde iiriinii stoktan diisme islemi
RAM iizerindeki kopyada yapildig: i¢in bu durum gercek veritabanina yansimaz ve ayni
iriin bagka bir miisteri tarafindan da alinmak istediginde ortaya ¢ok ciddi karigikliklar

cikabilir. Elbette ki disconnected baglanti seklinin ¢ok gerekli oldugu durumlarda
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mevcuttur. Bu durumlara verilebilecek en giizel 6rnek 6zellikle ticari maksatli kullanilan el
terminalleridir.Bir el terminalinde sabahin erken saatlerinde veritabanina baglanti kurulup
veriler el terminalinin RAM ' ine kopyalanir , giin boyu terminal ile islem yapildiktan sonra
glinlin sonunda tekrar veritaban1 ile baglanti kurulup gercek veritabani {izerinde
giincellemeler yapilir. Ancak giliniimiizdeki el terminalleri 6zellikle 3G teknolojisinden
faydalanarak her an internet baglantisina sahip olabilmektedir. Bu durum disconnected
baglanti yonteminin kullanim alanini daraltsa da hala bu yontemin aktif olarak kullanildig1

durumlar vardir.

1.3 SQL SERVER

SQL Server , en genel anlamiyla Microsoft firmasi tarafindan gelistirilmis bir iligkisel

veritabani sunucusudur.

Bilgisayarlarin ve bilgisayar sistemlerinin giinliik hayatta giin gegtikce artarak kullanilmasi
sebebiyle veritabanlarinda saklanan veri miktarlarinda da ¢ok ciddi anlamda bir artis
saglanmigtir. Ozellikle son yillarda sosyal paylasim sitelerinin kullaniminin artigtyla
birlikte veritabanlarinda stoklanan verilerin periyodik olarak katlandigi bir donemde
yasamaktayiz. Iste tam da bu sebepten dolay1 veritabani sunucularmin eskiden oldugundan
cok daha fazla giicli olmasi gerekmektedir. Bu ihtiyag SQL Server gibi giiclii

veritabanlarinin neden var olmasi gerektigini agiklamaktadir.

Iliskisel veritaban1 mantig1 , aslinda iki temel ilski iizerine insa edilmistir. Bu iki temel
ilskiye ge¢gmeden Once iliskisel veritabani mantiginin bel kemigi olan tablo kavramini

aciklayalim.

Tablo : Tanim olarak aslinda giinliik hayatta kullanilan tablolardan ¢ok farkli degildir , tim

iliskisel veritabani tablolar1 satir ve siitunlardan olusur.

Siitiinlar , bir iliskisel veritabani tablosu igerisinde hangi verilerin tutulmasi gerektigini
belirleyen alanlardir. S6z gelimi bir sirkette calisan personellere ait 6zliikk bilgilerinin
veritabaninda tutulmasi istenmektedir. Bunun i¢in ilk 6nce peronel bilgilerini tutacak bir
iligkisel veritabani tablosu hazirlanmalidir. Bu noktada herbir personele ait hangi bilgilerin

tutulacag siitiinlar sayesinde belirlenir. Ornegin personelin adi , soyadi , dogum tarihi ,



dogum yeri , cinsiyeti gibi bilgiler ihityaca gére onceden belirlenip iliskisel veritabani
tablosuna herbiri birer siitun olacak sekilde eklenir. Siitunlar tanimlanirken igerik olarak
hangi tiir verileri tutacag1 da belirlenmelidir. Ornegin personelin adimi tutacak bir siitunun
string yada varchar tiirinde olmasi1 gerekmektedir , ¢iinkii isimler karakter dizileri
seklindedirler buna karsilik dogum tarihine ait bilgi tutacak olan bir siitun date yada

datetime tiiriinden olmasi gerekir.

Satirlar ise tablolarin yatay bilesenleri olup , ilgili iliskisel veritabani tablosuna ait tiim
sitiinlarin  birer O6rnegini icinde barindiran ve herbirisi bir kayita karsilik gelen
degiskenlerdir. Evet satirlar degisken olarak degerlendirilerbilir , zira tiim satirlar
siitiinlarin aksine herbir 6rnek i¢in ayni degil farkli degerler igerir. Ornegin dnceki drnekte
bahsedilen personellere ait 6zIiik bilgilerini tutan iliskisel veritabani tablosunu géz 6niine
alirsak , burada bir personele ait siitiin degerlerine gore sisteme kaydedilmis bir kayit satir

olarak degerlendirilir. Bu durumu somut bir degerle 6rneklememiz gerekirse :

(Adi)Abdurrahman (Soyadi)Demir (Dogum Tarihi)15.07.1989 (Dogum Yeri)Konya
(Cinsiyet)Erkek

kaydi tam olarak bir iliskisel veritabani satirina karsilik gelmektedir.

Tiim bu tanimlamalardan sonra bahsedilen iki temel iliskiye geri donecek olursak , bu iki
temel iliskiden ilkinin tablo i¢i bir iliski oldugu goze ¢arpmaktadir. Tablo igci iligki ile
kastedilen bir iligkisel veritabani tablosuna ait tiim siitunlarin birbiriyle baglantili yani
iligkili olmast durumudur. S6z gelimi bahsedilen personel 6zliikk bilgilerini tutan iliskisel
veritaban diisiiniildiiglinde , bu tablodan beklenenin sadece personellerin 6zliik bilgilerine
ait kayitlar1 tutmasidir , bu durumda bu tablo igerisine ilgili firmaya ait demirbaglar1 ifade
eden bir siitunun bulunmasi dogru olmamakla beraber tablo i¢i iliskiselligi de bozar. Bu
durumda en uygun olan demirbaslara ait bilgileri tutmak tizere baska bir iliskisel veritabani

tablosu tasarlamaktir.

Mliskisel veritaban1 yonetim sistemlerine ait ikinci temel iligki ise tablo dis1 yani tablolar
arasi iliskidir ki esasen iliskisel veritabaninda kastedilen iliski de budur. Bu durumu yine

basit bir 6rnekle incelemekte fayda vardir.

Bahsi gecen firmaya ait personellerin 6zliik bilgilerinin tutuldugu bir iliskisel veritabam

tablosu zaten hazirlanmistt , ancak bu personellerin firma ig¢inde hangi departmanda



calistig1 bilgisi de iliskisel veritabani igerisinde tutulmak istenmektedir. Bunun i¢in mevcut
personel tablosuna "Departman Adi1" seklinde yeni bir alan eklenebilir , ancak bu durum
veri tutarsizlig1 gibi 6liimciil hatalara neden olabilecegi gibi iliskisel veritaban1 mantigina
da terstir. Ayrica Ozellikle iligkisel veritabani lizerinde daha sonra yapilacak olan
giincelleme iglemlerinde de ciddi anlamda problem ¢ikma ihtimali bu durumun neticesinde
tetiklenebilir. Bunun yerine ilskisel veritabani tasarimina firma i¢inde mevcut olan
departmanlara ait bilgileri tutan yeni bir tablo eklenmelidir. Ayrica personel bilgilerini
tutan tabloya ise "Deparman ID" seklinde bir alan eklenmelidir ki bu alan , Foreign Key
olarak isimlendirilir ve s6z konusu iki tablo arasinda bir iliski olugun gosterip , bu
iliskinin Departman ID alan1 iizerinden yapilacagini tanimlar. Departman ID alani hem
personel bilgilerini hem de departman bilgilerini tutan tabloda ortaktir. Ancak farkli olarak
Departman ID siitunu departman bilgilerini tutan tablo i¢in primary key olarak tanimlanir

ve O0zel bir anlam tasir.

Primary key siitunu , tiim iligkisel veritabani tablolarinda olmasi gereken bir alandir ve
temel gorevi tabloya ait olan herhangi bir satirin digerlerinden ayirt edilmesi maksadiyla
kullanilir. Kabaca bu durum tiim Tirkiye Cumhuriyeti vatandaglarinin bir kimlik
numarasina sahip olmasina benzemektedir. Bu numaralar bireye hastir ve asla tekrar
etmez. Primary key , birincil anahtar olarak tanimlanir ve ¢ogu zaman 1 den baslayip
otomatik artan bir sayidir , bu sayinin otomatik artmasi ise veritabani yonetim sisteminin
kontroliindedir yani burda disaridan bir miidahaleye gerek yoltur. Ancak bir iliskisel
veritabani tablosunda birkag siitun ile de herbir kaydi digerinden ayirt edebilecek olan bir
anahtar degeri daha bulunabilir. Iliskisel veritabani sistemleride bu tarz anahtarlara

Composite key ismi verilir.

Tim bu islemlerden sonra yapilmasi gereken tek sey personel bilgilerini tutan iligkisel
veritaban1 tablosuna sonradan eklenen Departman ID alanma ilgili personele ait
departmanin Departmman ID degeri departman bilgilerini tutan tablodan bakilarak eklenir

ve bu islem personel tablounda mevcut olan tiim satirlar i¢in gerceklestirilir.

Son olarak tiim bu bahsedilenleri 6zetlemek gerekirse herhangi bir iligkisel veritabani
tasarimin1 yapmadan Once istenilenler ve gereksinimler dikkatlice incelendikten sonra
herbirisi kendi i¢inde atomik yani parcalanamaz yada pargalanmasina gerek olmayacak
sekilde ilgili tablolar tasarlanmalidir. Daha sonra ise herbir tabloya ait atomik siitunlar

belirlen,p tiim bu siitiinlara ait veri tipleri de ayarlanmalidir. Son olarak ise olusturulan
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iligskisel veritabani tablolarindan birbiriyle alakasi yani iliskisi olanlar foreign key yani
yabanci anahtarlar yardimiyla birbirine baglanmalidir ve veritabani tablolarina kayit islemi

yapilirken bu foreign key'ler dikkate alinmalidir.

1.4 SQL Server VIEW yapisi

En genel anlamiyla view ler iliskssel veritabani iizerinde olusturdugumuz sanal tablolardir.
Burada dikkat edlmesi gereken nokta view lerin gegici degil sanal tablolar oldugudur , zira
cogu zaman bu kavramlar karistirilmaktadir. Gegici tablolar herhangi bir uygulamanin bir
orneginden veya bizzat SQL Server management stduio arayiiziinlin kendisi tarafindan
acilan oturum boyunca , verilen direktiflere gore 6nceden belirlenmis verileri saklayip
oturum sonlaninca kapanan ve fiziksel olarak o an var olan iliskisel veritabani tablolaridir.
Esasen gecici tablolarin normal iligkisel veritabani tablolarindan farki sadece oyurum
sonunda yok oluyor olmalaridir. Genel olarak kullanim amac1 ise bir sorgu yada oturum
icerisinde siklikla sorgulanan alanlar1 , oturum yada sorgunun basinda bir kereligine
sorgulaylp ilgili durum sonlanana kadar bu gecici tablo iizerinden sorgu yapmak
maksadiyla kullanilmasidir. View lerle yani sanal tablolarla kasdedilen ise gecici
tablolardan biraz daha farklidir , zira burada fiziksel olarak bir tablo mevcut degildir. View
ler sadece onceden hazirlanmig sorgulardir ve kullanim kolayligi saglamak maksadiyla
kullanilmaktadir. Ozellikle birden fazla tabloya ayn1 anda istenilen ayarlamalarla ulagmay1
saglamasi view lerin , karmasik sorgular yazarken ¢ok ciddi anlamda isleri kolaylastirdigi

sOylenebilir.

View lerin pek¢ok avantajindan bahsedilebilir , O6rnegin veri ulasimina kattigi hiz
bunlardan sadece bir tanesidir. Ayn1 zamanda view ler veriye ulasmak konusunda bir takim
filtreleme ve kisitlamalar yapmaya da imkan sunmaktadir. S6z gelimi onlarca iligkisel
veritabani tablosunu tek bir view de birlestidgimizi varsayalim , ilgili iligkisel veritabani
sisteminde yetki agisindan tiim alanlar1 gérme izni olmayan bir kullaniciya s6z konusu
view ' e ulasma imkan vererek yetki sinir1 igerisindeki alanlart gérmesini saglayabiliriz.
Ayn iliskisel veritabani tablosu igerisinde bulunan iki siitundan bir tanesi herhangi bir
kullanici tarafindan ulasilabilme yetkisine sahipken , digeri yine ayni kullanicinin yetki
alan1 disinda kalabilir. Bu durumu basitge drneklemek gerekirse , bahsi gecen personellere
ait ozlik bilgilerini tutan iligkisel veritabani tablosu diislintildiiglinde , personelin adini

tutan stitunun herhangi bir kullanici i¢in ulagilabilme imkan1 varken ayni tabloda yer alan



ilgili personele ait sifre yada TC kimlik numaras1 gibi gizlilik 6zelligi tasiyan alanlar ayni

kullanict tarafindan goriilebilme iznine sahip olmayabilir.

Ote yandan view lerin kullanmimiyla alakali dikkat edilmesi gereken birkac kiigiik noktanin
var oldugu da unutulmamalidir. Esasen herhangi bir iligskisel veritabani tablosu ile
yapilabilecek pekcok islem view ile de yapilabilme imkanina sahiptir , ancak kullanim

olarak view ile birlikte kullanimina izin verilmeyen baz istisnalar da mevcuttur. Ornegin ;
-View ' lerde order by anahtar sézciigii kullanilamaz.

-View ' ler paramatre veya argiiman kabul etmezler.

-View ' ler tammmlanmamuis siitun ismine miisade etmezler.

-Ve en Onemlisi view ' ler lizerinde update , delete , insert islemleri uygulanamaz ki bunun

sebebi view ' lerin fiziksel olarak var olmayip bir sanal tablo olarak tanimlanmis olmasadir.

Ayrica view ' ler SQL Server veritabani sunucusunda ayri bir dizin altinda tutulurlar ve

view ' in beslendigi timiliskisel veritabani tablolar1 veritabaninda var oldugu siirece
kullanilmaya devam edilebilirler. View ' ler de tipki herhangi bir iliskisel veritabani tablosu
gibi tiim uygulamalarda rahatlikla kullanilabilirler yani view ' lere de fiziksel bir tabloymus

gibi yaklasilabilinir.
1.5 Stored Procedure

Dilimize sakli yordam olarak ¢evrilebilecek olan Stored Procedure ' ler , veritabam
yonetim sistemlerinin hemen hepsinde kullanilan , kabaca bir araya toplanmis SQL

sorgulari olarak tanimlayabilecegimiz yordamlardir.

Esasen stored procedure ' ler progamlama dillerindeki fonksiyon yapilarina oldukga
benzemektedir. Stored procedure ' ler de tipki fonksiyonlar gibi parametre alabilmekte ve

geriye deger yada sonu¢ dondiirebilmektedir.

Stored procedure ' leri 6zel ve degerli kilan pekgok 6zelligi vardir aslinda ama bunlardan
en Onemli olanlarin basinda belki de stored procedure ' lerin sagladigi yiliksek hiz
avantajidir. Bu durumuna neden olan en 6nemli etken ise stored procedure ' lerin sadece ilk
calistirilmalarinda derlenmesi ve daha sonraki calistirilmalarinda ise tekrar derlenmeden

kullanilabilme 6zelliklerinin olmasidir. Bu durum , 6te yandan stored procedure ' lerin



neden fonksiyonlara benzedigi konusunda da aslinda kiigiik bir ipucu daha vermektedir ,
yani stored procedure ' ler de fonksiyonlar gibi bir kere yazilip defalarca kez farkli

noktalardan ¢agrilip kullanilabilirler.

Stored procedure ' lerin avantaji 6zellikle veri miktar1 biiyiik olan projelerde daha fazla
belli olmaktadir. Bilhassa web uygulamalarinda stored procedure ' lerin faydalar1 goze
carpmaktadir , zira stored procedure ' lerin network yiikiinii azalttig1 bilinmektedir. Bu
durumun nedenleri arasinda yine stored procedure ' lerin bir kez derlenmesi durumu vardir.
Oysa uygulama katmaninda yazilan SQL sorgulari her cagrilisinda tekrar derlenir , bu

durum ise network yiikiinii arttirmaktadir.

Stored procedure ' lerin en Onemli avantajlarindan biri de programlanabilen bir ortam
sunmalaridir. Tipki programlama dillerinde oldugu gibi dongli ve kosul yapilar
kullanilabilir. Bu sayede esnek bir arayiiz saglanmis ulunur ve klasik SQL sorgular1 da
programlanabilir bir hal kazanmis olur. Bu durum da stored procedure ' lerin uygulama
katmaninda herhangi bir programlama diline ihtiya¢ duymadan yazilip kullanabilmesine

imkan sunmustur.

Ayrica stored procedure ' ler giivenlik agisindan da avantajhidir , zira uygulama katmaninda
sadece giris olarak stored procedur ' e gecilen parametre ¢ikis olarak da stored procedure '
den donen sonu¢ goriindiigi icin tehlike arz edecek durumlarin olusmasina imkan
verilmemis olur. Uygulama katmaninda veriye erisim i¢in kullanict adi yada ID si ve de
sifre bilgisine ihtiya¢ duydugu hatirlandiginda ve bu bilgilerin de network iizerinden
gonderildigi diisiiniildiiglinde stored procedure ' lerin giivenlige olan etkisi daha iyi

kavranabilinir.

Stored procedure ' lerin veritabani sunucusu lizerinde bir dizin altinda tutuldugu bilgisi
diisiiniildiiglinde stored procedure ' lere ait bir diger avantaj daha goze carpmaktadir , zira
taginabilirlik , modern veritaban1 sistemlerinde olduk¢a ihtiya¢ duyulan ve g¢esitli
sebeplerden 6tiirii sik bagvurulan karsilagilan bir durumdur. Bu durumun sagladig: bir diger
avantaj ise istenildiginde veritabanmi bir kapsiil olarak tiim stored procedure ' leri de

kapsayacak sekilde farkli bir lokasyona kolaylikla nakledebilmektir.

Uygulama katmaninda , gerek web uygulamalar1 gerekse masaiistii yada mobil

uygulamalarda ilgili programlama dillerinin stored procedure ' yi destekleyen fonksiyon ve
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ozelliklerinin olmast stored procedure lerin kullanimin1  kolaylagtirmakta ve

yayginlagtirmaktadir. Bu durum ise yine stored procedure ' lerin avantaj1 olarak goriilebilir.

Stored procedure ' lerin kullanim1 hususunda kisisel goriislerimi beyan etmem gerekirse ,
iliskisel veritabani sistemlerinde , gerek tablo sayis1 , gerek veri miktar1 , gerekse istemci
sayis1 gibi parametreler gdz 6niinde bulundugunda , herkes tarafindan kabul goérmiis belli
bir esik degerinin istiinde kalip biiyiikk capli olarak nitelendirilen projelerde , stored
procedure kullanimi o kadar yaygindir ki nerdeyse uygulama katmaninda SQL sorgularina
rastlanmaz diyebilirim. Tabiki burada kastedilen 6zellikle onlarca tablonun tek bir sorgu
altinda birlestigi ve biiyiik miktarlarda veri ¢eken kompleks sorgulardir. Kiigiik bir select
ifadesi i¢in , higbir engel bulunmamasina ragmen stored procedure yazmak genelde ¢ok sik

rastlanan bir durum degildir.
1.6 U¢(3) Katmanh Mimari

Giliniimiizde yapilan projelerin bliylikliigii diisiiniildiigiinde onbinlerce satir kod igeren
projeler bile artik ¢ok biiyiik proje sinifina dahil edilmemektedir. Peki ya biiylik projeler
siifina dahil edilen projeler? Milyonlarca satir kod igerenleri bile mevcuttur. Peki bir
projenin 100 satir olmastyla 1000000 satir olmasi arasinda ne gibi bir fark vardir? Sadece
personel sayisinin arttirilmasi sorunu ortadan kaldirir mi? Iste tiim bu sorular artarak
devam etmekte ve o6zellikle proje ve siire¢ yoneticilerinin bu konuyla alakali diigiiniip bir

¢Oziim iiretme gayreti i¢erisinde olmasina sebep olmaktadir.

Bu durumun daha iyi anlasilmasi i¢in basit bir 6rnekle durumun irdelenmesi gerekirse , s6z
gelimi 10 adet iliskisel veritabani tablosu olan bir veritabani sistemi hazirlanmis olsun ve
bu veritabanina bir web yada masaiistii uygulamasiyla miidahale edilecegi diisiiniilsiin.
Bahsi gecen 10 adet veritabani tablosuna insert , update , delete ve select gibi islemleri
yapan kodlar gerektigi her yerde yazilmis olsun. Burada , bir iligkisel veritabani tablosuna
birden ¢ok noktadan veri girisi yapildig1 hatirlanilirsa , sadece 10 adet tablosu olan bir
veritabani sistemine miidahale etmek i¢in bile onlarca satir C# kodu ve SQL sorgusu
yazmak gerekir. Tam da bu noktada s6z konusu iliskisel veritabani tablolarindan herhengi
birisine ait herhangi bir siitunun degistigi diisliniiliirse , ilgili tablo siitununun gegtigi tiim
SQL sorgular ilgili arayiizde bulunup tek tek degistirilme ihtiyact olustugu anlasilir. Bu
basit Ornekte bile benzer durumlarin ne siklikla olusabilecegi diisiiniildiigiinde biiyiik

sayilan projelerde bu tarz durumlarin olusmasi tahmin bile edilemeyecek sonuglara neden
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olabilir. Bu durumun 6niine ge¢gmek i¢in ortaya atilmis ve giiniimiizde projelerin olmazsa
olmazi olan bir teknoloji diisiiniildiigiinde , hi¢ siiphesiz akla ilk gelen yapidir , Ug

katmanli mimari.

Peki nedir bu iic katmanli mimari? Kabaca sdylemek gerekirse ; veritabanmni |,
veritabaniyla baglanti kurup veri alisverisi yapacak olan kod ve fonksiyonlar1 ve son olarak
da istemci ile etkilesime gegecek olan kod ve fonksiyonlari ii¢ ayri tabakada ele alan

mimarisel bir yaklagimdir.
Simdi s6z konusu bu 3 katmani ele almak gerekirse , asagidan yukariya dogru ;

Data Access Layer(Veri Erisim Katmani) : Tamammaiyla veritabani islemlerinden sorumlu

olan katmandir. Diger katmanlardan bagimsiz olarak caligir. Data access layer ' a bir
iistiinde bulunan Business Manager Layer ' dan veritabani islemlerinde kullanmak {izere
baz1 parametreler gelir , Data Access Layer ise kendisine gelen bu parametreleri SQL

sorgular ve ilgili kodlar igerisine gdmiip isleyerek icraya hazir hale getirir.

Business Manager Layer(Is Yonetim Katmani) : Data Access Layer ' iistiinde , Presentation
Layer ' in altinda bulunan ve bu iki layer arasinda koprii gorevi iistlenen bir tabakadir.
Temel gorevi Presentation Layer ' dan kendisine gelen veriyi , daha sonra kullanacak olan
Data Access Layer ' in kullanabilecegi hale getirip gerekli kontrolleri ve diizenlemeleri
yapmaktir. Ornegin , kulanici sifresinin en az 6 karakter oldugunun veritabanina
kaydetmeden 6nce 11 haneli oldugu ve sadece rakamlardan olustugunun kontrol edilmesi

islemi Business Manager Layer ' in gorev tanimi dahilindedir.

Presentation Layer(Sunum Katmani) : Bu katmanda herhangi bir islem gerceklesmez.
Aslinda Presentation Layer , projenin arayliziinii barindiran katmandir. Yani kullanici ile
etkilesime ge¢ip interaktifligi ve dinamikligi saglayan katmandir. Presentation Layer ,

'

kullanicilardan aldig1 verileri bir altinda bulunan Business Manager Layer ' a iletir ve

sorgular sonucunda kendisine gelen verileri ekranda goriintiiler.

Gortildiigii tizere 3 katmanlt mimari kolay anlasilir ve uygulanabilir bir yapiya sahiptir.
Bunun yaninda pekcok avantaji da igerisinde barindirir. Gerek proje gelisim siirecinde
gerekse projenin ilerleyen asaamalarinda diizenleme , giincelleme ve degisiklik gibi
konularda zamandan tasarruf saglamasi 3 katmanli mimarinin temel faydalarindan biridir.

Ozellikle biiyiik projelerin gelisim siirecleri de haliyle biiyiik olmaktadir ve projenin
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ilerleyen safhalarinda daha onceden yazilmis olan bir kodu hatirlamak kolay olmayabilir ,
ancak akillica tasarlanip kullanilan bir 3 katmanli mimari tasarimiyla bu problem rahatlikla
ortadan kaldirilabilir. Bu durum 3 katmanli mimarinin bir diger artisin1 daha gostermistir.
Ote yandan 3 katmanli mimarinin gdze ¢arpan avantajlarindan biri de hata riskini en aza
indirgemesidir. Projeler gelistirilirken hata yapmamanin miimkiin olmadig1 hatirlandiginda
ve hatalarin proje gelisiminde ne siklikla karsilasildigi diisiiniildigiinde 3  katmanl
mimarinin bu 6zelliginin ne kadar faydali oldugu daha kolay anlasilabilir , ¢iinkii 3
katmanli mimari tiimevarimsal bir yaklasim oldugu i¢in ¢ekirdek yapiya siire¢ boyunca
bagli kalintyor olmasi hata riskini azaltmaktadir. 3 katmanli mimaride tek bir kez yapilan
degisikle ilgili tim noktalarin etkilenip giincellendigi bilgisi hatilandiginda belkide bu
yapmin en onemli Ozelligi géze ¢arpmaktadir. Ayrica 3 katmanli mimaride kullanilan
modiiler yap1 sayesinde yazilan tiim siniflar ve kodlar diger projelerde de kullanilabilir bir
hal almaktadir. Bu durum maliyeti azalttig1 gibi projelerin gelisim siirecini de ciddi

anlamda diistirmektedir.
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2 PROJE GELiSIM SURECI

Bu boliimde genel olarak tez konusu olan projenin gelistirilmesine ait detaylara yer
verilecektir. Genel olarak , projeden beklentilerin ve istenilenlerin belirlenmesi , iliskisel
veritabaninin tasarlanmasi ve uygulamanin gelistirilmesi gibi 3 ana adima dayali olarak bir

yazim sablonuyla ilerlenecektir.
2.1 Projeden istenilenlerin Analizi

Herhangi bir projeye yada herhangi bir ¢calismaya baslamadan 6nce , ilgili ¢calismadan yada
projeden neyi yapmasinin istenildigi ¢ok iyi belirlenmelidir , ¢iinkii isin bu noktasinda
yapilan en ufak bir hata bile daha sonralar1 donilisii olmayan hatalara sebebiyet

verebilmektedir.

PersonelTS programi , kabaca sdylemek gerekirse , diger tiim personel takip sistemlerinde
oldugu gibi personellere ait gerekli tiim kurumsal bilgilere ve bu bilgileri yonetebilecek

araylizlere sahip olmali , dinamik bir temel lizerine insa edilmis bir program olmaliydi.

Genel anlamiyla , PersonelTS projesinin icerigi hakkinda pilot birim olarak segilen KTU
Mimarlik Fakiiltesi ile yapilan uzun goriismeler ve toplantilar neticesinde olugmus bir
takim parametreler belirlenmis olup , daha genel ve kullanigh bir yapiya sahip olabilmek
i¢in diger fakiiltelerin yetkililerinden de fikirler alinmistir. Buna gore Personel TS programi

asagida verilen ana modiillerin tamamini icermelidir :
- Ozliik Bilgileri Takip Modiilii

- Izin Bilgi Sistemi Modiilii

- Gorevlendirme ve Gérev Takip Modiilii

- Sorgulama Modiilii

- Admin Modiilii

- Atanma Takip Modiilii

- Kadro ve Idari Gérev Modiilii

- Vekalet Sistemi Modiilii
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Tiim Bilgiler 15181nda bu modiillerden kisaca bahsedilmesi gerekirse ,

Ozliik Bilgileri Takip modiilii , isminden de anlasilacag iizere daha ¢ok personellere ait
ozliik bilgilerini icermektedir ve diger tiim modiiller gibi Ozliik Bilgileri Takip modiilii de
birkag alt parcaya ve modiile ayrilir. Ornegin personellere ait iletisim bilgileri iizerinde
islem yapmak {izere kullanilan bir alt modiiliin varligindan s6z edilebilecegi gibi , yine
personellere ait daha Onceki yillarda calisilmig kurumlara ve edinilen is tecriibelerine ait
islemleri ve bilgileri iceren baska bir alt modiil de yine Ozliik Bilgileri Takip modiilii

altinda toplanmustir.

izin Bilgi Sistemi modiilii , genel anlamiyla kurumdaki personellere ait tiim izin bilgileri
tizerinde islem yapmak iizere arayiizler sunmak maksadiyla sisteme eklenmistir. Burada
personeller farkli sekillerde izin kullanabilmektedir. Ornegin dogum izni , yillik izin
bunlardan sadece birkacidir. Tam da bu noktada , izin Bilgi Sistemi ile alakali deginilmesi
gereken bir ayrint1 vardir ki , esasen bu ayrint1 izin Bilgi Sistemi modiiliiniin neredeyse tek
basina sistemde var olma amacim icermektedir. Bahsi gecen bu ayrint1 , personellere ait
izin bilgilerinin otomatik olarak hesaplanmasi durumudur. Burada personellere ait 6nceki
yillardan kalan izin haklar1 sistem tarafindan otomatik olarak devredilebilmeli ve
kullanilan izinler de ilgili personelin toplam izin hakkindan disiilerek , gerektiginde

sisteme bagvurularak net bilgiler elde edilebilmelidir.

Gorevlendirme ve Takip modiilii , personellerin herhangi bir sebeple iistlendigi
gorevlendirmelere ait detay bilgileri iizerinde islem yapabilme sansi sunmak iizere sisteme
eklenmistir. Ornegin bagka bir fakiilteye ders vermek iizere yada baska bir il veya baska bir
iilkeye herhangi bir maksatla gorevli olarak gonderilen personeller ve ilgili gorevle alakali
bilgiler Gorevlendirme ve Takip modiili tarafindan kontrol ve idare edilir. Burada
personele ve goreve ait {icret bilgileri , ulasim sekli ve konaklama gibi farkli tiim detaylara

yer verilmistir.

Sorgulama modiilii , en genel anlamiyla sisteme kaydedilen verileri , iliskisel veritabani
sistemi {izerinde , belirlenmis farkli parametreler esliginde sorgulamak ve sonug¢ elde
etmek tizere gelistirilmistir. Gelistirilmeye ve diizenlenmeye acik olarak tasarlanan
Sorgulama modiilii daha ¢ok kullanicilarin talepleri géz oniinde bulundurularak zamanla
degisebilmektedir ve ekleme , ¢ikartma yapilmaya miisait bir zemin olmasi1 sebebiyle son

derece esnek ve dinamik bir islip ile tasarlanmaya calisilmistir. Ornegin Mimarlik
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fakdiltesi altinda bulunan herhangi bir anabilim dal1 i¢inde bulunan tiim bayan personellerin
, yada son bir ayda izin kullanmamis tiim personellerin listesinin elde edilmesi gibi ¢ok
farkl1 ve dinamik sorgulamalara izin vermesi sebebiyle Sorgulama modiilii olduk¢a

kullanigh bir yapya sahiptir.

Admin modiilii , daha c¢ok igerigin yonetilebilmesi ve dinamikligin saglanabilmesi
amactyla sisteme eklenmistir. Burada interaktif bir yaklasim elde edebilmek igin
kullaniciya neredeyse tiim igerige miidahale edebilme sansi taninmaktadir. Ornegin ,
Tiirkiye Cumbhuriyeti Devleti' inde bulunan 81 ile bir yenisi eklendiginde yani bir ilge
sehirlestiginde sistemde var olan ve tiim illere ait bilgileri tutan ilgili iliskisel veritabani
tablosuna kullanici diledigi sekilde miidahale edebilmeli ve 82. ile ait bilgileri sisteme
ekleyebilmeli ve diledigi yerde kullanabilmelidir. Burada illere ait bilgilerin her seferinde
kullanicidan alinmasi yerine sistemden ¢ekilip kullaniciya segtirilmesinin ¢ok farkl
sebepleri vardir , bu noktada en goze batanlardan birka¢ 6rnek vermek gerekirse , ilk akla
gelen veri tutarlilig1 ve veri biitiinliiglidiir , 6rnegin kullanic1 tamamen istemsiz bir bigimde
bir ilin adin1 bir kayit esnasinda Trabzon olarak girip , baska bir kayit esnasinda trabzn
olarak girebilir bu durumda sistem ayni olan Trabzon ve trabzn 6rneklerini farkli iki sehir
olarak ele alir ve bu durum da ciddi sonuglara neden olabilir. Bir diger sebep ise 6zellikle
sorgulamalarda ihtiya¢ duyulan performans ve kolaylik durumudur. Ornegin az &nceki
senaryo iizerinde konusulacak olunursa , kullanict Sorgulama paneli yardimiyla Trabzon
sehrinde gorevlendirilme yapilmis tim personelleri listelemek istediginde , yanlis olarak
girilen trabzn 6rnegine ait kaydin sonug igerisinde bulunmadigi goriilecektir. Bunu gibi
durumlarda ozellikle iligkisel veritabaninin da yardimiyla baglantili kayitlar sisteme

eklenmelidir.
2.2 Veritabaninin Tasarlanmasi

Bu kisimda genel olarak PersonelTS programina ait iliskisel veritabani tasarimina ait
detaylara ve aciklayict bilgilere yer verilecektir. Bu noktada kullanilacak yaklasim,
sistemde var olan iligkisel veritaban1 sayist ve genel anlamiyla projenin boyutu
diisiiniildiiglinde tiim tablolara ait detaylarin burada ¢ok fazla alani isgal edecek olmasi
sebebiyle verilmeyip , sadece dnemli olanlardan birkag tanesi 6rnek olmasi sebebiyle ele

alinacaktir.
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Burada , duruma 6rnek olmasi agisindan personellere ait gorev takipleriyle alakali detay
bilgileri veritabaninda tutmak iizere olusturulmus olan PERSONELGOREVTAKIPLERI

tablosunun incelenmesi gerekirse :

dbo. PERSONELGOREVTAKIPLERI

Column Name Data Type Allow Null
GOREVID int NO
PERSONELID int YES
BASLANGICTARIHI date YES
BITISTARIHI date YES
ULKEID int YES
GUNYOL nvarchar(50) YES
ACIKLAMA nvarchar(MAX) YES
ULASIMSEKLI nvarchar(MAX) YES

X int YES

Burada yukarida bahsedilen ilgili iliskisel veritabani tablosuna ait siitlinlarin kisaca

aciklanmasi gerekirse :

GOREVID alan1 , PERSONELGOREVTAKIPLERI tablosuna ait primary key anahtar
degerini ifade etmektedir. Bu alan veritaban1 yonetim sistemi tarafindan kayit girildikge

otomatik artan olarak ayarlanmistir.

PERSONELID alani , s6z konusu ¢alismanin hangi personel tarafindan yapildig: bilgisini
tutan bir alandir. Aynm1 zamanda bu alan iligkisel veri tabani sisteminde yer alan
PERSONELLER tablosuna ait primary key alanidir ve PERSONELGOREVTAKIPLERI
tablosunun PERSONELLER tablosuna olan foreign key degerini tutar. PERSONELLER

tablosundan biraz daha detaylica bahsedilecektir.

BASLANGICTARIHI alanmi , ilgili goérevlindirmenin hangi tarihte basladigi bilgisini

tutmaktadir.
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BITISTARIHI alan1 ise , ilgili gérevlendirmenin sona eris tarihini tutmak iizere tabloya

eklenmistir.

ULKEID siitlinu , s6z konusu gorevlendirmenin hangi iilkede gergeklestirdigini
belirtmektedir. Burada dikkat edilmesi gereken konu , gérevlendirmenin sadece yurt iginde

degil , tiim diinya tilkelerinde olabilecegi durumudur.

GUNYOL alani1 , ilgili gorevlendirmenin giindelik ve yolluk bilgisini tutmaktadir. Burada

dogal olarak 4 secenek s6z konusudur :
Giindelikli / Yolluklu

Giindelikli / Yolluksuz

Giindeliksiz / Yolluklu

Giindelikli / Yolluksuz

Bu 4 secenekten bir tanesi kullanici tarafindan sisteme kaydedilir. Burada yeri gelmisken
bahsedilmesi gereken bir nokta vardir. Bu dort secenek ilk etapta kullaniciya manuel girig
imkan1 sunuyor gibi goriinse de bu noktada Microsoft .NET biinyesinde yer alan

AutoComplete 6zelliginden faydalanilmastir.

ACIKLAMA alan ise , ilgili gorevlendirmeyle alakali istenildigi durumda ek bilgi ve

aciklama yapabilmek iizere sisteme eklenmistir.

ULASIMSEKLI siitiinu , soz konusu gorevlendirmede bagka bir sehre yada iilkeye
gidilirken kullanilan ulasim sekli ve aragla alakali bilgi tutmak maksadiyla sistemde yerini

almstir.

X alan1 , default olarak 0 degerini alir ve ilgili kaydin aktif olup olmadigini gosterir. Bu
alanin 1 olmasi kaydin inaktif oldugunu gosterir ve herhangi bir arayiizde kullaniciya
gosterilmistir. Bu alan herhangi bir sebeple kullanicinin silmeye calistigi kaydi ifade
etmektedir. Bu otomasyon neticesinde ortaya ¢ikan bilgiler bazi istisnai durumlarda adli
ozellik tasiyabilmektedir ve gerektiginde ilgili makamlarla paylagilmak iizere bu tarz

kayitlar arsivlenmektedir.

NOT : X alan1 tiim tablolarda ayn1 gorevi iistlenemektedir.
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Burada iizerinde durulmasi gereken Onemli bir nokta daha mevcuttur. Daha 6nce de
bahsedilmis olan gdrevlendirmenin yapildig1 sehre ait bilgilerin de sistemde tutulmasi
gereksinimidir. Burada bir ayrint1 tasarimda bir esneklik yapmayi gerekli kilmaktadir. Eger
diinyadaki tiim sehirlere ait bilgileri sistemde tutabilseydik
PERSONELGOREVTAKIPLERI tablosuna ekleyecegimiz bir SEHIRID alani ile ilgili
sehre ait bilgileri tutabilirdik , ancak bu durumun PersonelTS programi igin gerekli
olmamasi1 sebebiyle burada farkli bir yol izlenmistir. ICKAYITLAR ve DISKAYITLAR
adinda iki tablo daha iliskisel veritabani sistemine eklenmistir. Bu tablolardan ilki yurtdisi
yada sistem dis1 kayitlara ait ikincil bilgileri tutmak maksadiyla sistemde yerini almistir ,
diger tablo ise sistem ici ve yurt ici ikincil bilgileri tutmak goérevini iistlenmistir. Burada
dikkat edilmesi gereken nokta her iki tablonun da sadece gorevlendirme modiiliiyle alakali
olmadigidir , zira proje gereksinimlerinin belirlenmesi kisminda tiim istisnalarin iizerinde
titizlikle durulmustur ve tiim sistemin ihtiyacini karsilayacak son derece genel ve esnek bir
yontem olarak bahsedilen teknik tasarlanmistir. Burada daha aciklayici olmasi sebebiyle

her iki tablonun da alanlarina kisaca g6z atilmasi gerekirse

dbo. DISKAYITLAR

Column Name Data Type Allow Null
DISKAYITID int NO
KAYITID int YES
PARAMETRE nvarchar(MAX) YES
TABLEID int YES

X int YES

dbo. ICKAYITLAR
Column Name Data Type Allow Null

ICKAYITID int NO
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KAYITID int YES

PARAMETREID int YES
TABLEID int YES
X int YES

Burada DISKAYITLAR.DISKAYITID ve ICKAYITLAR.ICKAYITID alanlar1 her iki tabloya

ait birincil anahtar degerlerini tutmaktadir.

KAYITID alanlar1 ise , igerde kalan tablo icin(PERSONELGOREVTAKIPLERI gibi)

foreign key degerini tutmaktadir ve bu alan ilgili tablonun birincil anahtaridir.

DISKAYITLAR.PARAMETRE alan1 , ilgili ikincil bilgi degerini tutmak {izere tabloya
eklenmistir. PERSONELGOREVTAKIPLERI 6&rnegi icin bu yurt disindaki ilgili il

bilgisini tutmaktadir.

ICKAYITLAR.PARAMETREID siitiinu ise , yine ikincil bilgileri tutmak iizere eklenmistir.
PERSONELGOREVTAKIPLERI 6rnegi i¢in bu ilgili sehir bilgisidir ve digerinden farkli
olarak bu alan bir ID degerini tutar ve bir foreign key degeri lstlenir. Yani bu alan
sistemde var olan baska bir tabloya (bu 6rnek i¢cin ILLER tablosuna) yabanci anahtar

degeri gorevini yerine getimektedir.

TABLEID alani ise ilgili kaydin hangi tablo ile alakali oldugu bilgisini tutar. Burada
yukarida da bahsedildigi iizere bu tablolarin sadece PERSONELGOREVTAKIPLERI
tablosu i¢in degil daha genel bir maksatla tasarlandigir hatirlanmalidir. Bu 6rnek igin
TABLEID degeri, PERSONELGOREVTAKIPLERI tablosunun sistemde var olan
TABLES tablosundaki TABLEID degerini tutmaktadir. Ayrica TABLEID alam

sorgulamalarda join islemleri sirasinda dogru sonug elde etmek iizere kullanilir.

dbo. PERSONELLER tablosunda , KTU Mimarlik fakiiltesi icerisinde bulunan tiim
akademik ve idari personellera ait 6zliikk bilgilerini tutmaktadir. Bu tablodaki alanlarin
herbirini agiklamak sadece laf salatasi yapmaya ve fazldadan sayfa doldurmaya
yaramaktan baska bir fayda saglamayacagi i¢in teker teker aciklanmayacaktir , zira tiim
veritaban1 sistemlerinde personele ait tablolar asagi yukari aymi alanlari igerir. Ancak
burada farkli olan bir ka¢ noktaya deginmekte fayda vardir. Bunlardan ilk goze batanlar

ABDID , BOLUMID ve FAKULTEID alanlaridir. Bu alanlar sirasiyla , dbo.ABDLER ,
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dbo.BOLUMLER , dbo.FAKULTELER tablolarina ait primary key degerleridir ve
PERSONELLER tablosundan bu tablolara atanmis foreign key degerleridir. Bu alanlar
ilgili personele ait sirasiyla , anabilim dali , bolim ve fakiilte bilgilerini tutmaktadir.
Aslinda herbir anabilim dali bir boliime ve herbir boliim ise bir fakiilteye ait oldugu
diisiiniildiiglinde ilk bakista sadece ABDID alaninin PERSONELLER tablosunda tutulmasi
yeterli gibi goriilmektedir , zira iliskisel veritaban1 mantigina gére ABDLER tablosundan
BOLUMLER tablosuna , BOLUMLER tablosundan da FAKULTELER tablosuna foreign
key ler bulunmaktadir ve bu yolu kullanarak tiim bilgilere ulasilabilir , ancak burada ortaya
¢ikan iki sebepten Otiirii her {i¢ alanin da PERSONELLER tablosunda tutulmasina ihtiyag
duyulmustur. Birinci sebep kadrolarni galistiklart anabilim dali yerine enstitiilerden alan
personeller. Cogunlugu arastirma gorevlisi olan bu personeller , OYP yada farkli yollarla
kadro aldig1 i¢in kadrolar1 kendi c¢alistigi boliimde olsada kendi anabilim dali altinda
geememektedir. Bu durumda ise sistem bu personeller icin isleyemez hale gelmektedir. Bu
durumu ortadan kaldirmak igin her ii¢ alan da PERSONELLER tablosunda tutulmaktadir.
Esasen bu durum kismen veri tekrarina sebep olsa da bu problemi ortadan kaldirmak igin
vazgecilmez bir ¢6ziim olmustur. Diger neden ise personel performans sistemine ait s6z
konusu veritabaninin hem KTU bilgi islem dairesinde var olan personel veritabanina hem
de YOK tarafindan gelistirilen YOKSIS sistemine uydurma gereksinimidir. Zira ilerde her

iki sistem birbirine entegre ¢alismak iizere hazirlanmistir.

Ayrica PERSONELLER tablosunda UNVANID adinda bir alan mevcuttur ve bu alan
dbo.UNVANLAR tablosuna ait birincil anahtar ve foreign key degeridir. UNVANLAR
tablosunda akademik ve idari personellere ait tinvan bilgileri tutulmaktadir(Dogent |,

Miihendis , Hemsire , Okutman ...).

Veritaban1 tasarimi biiylik Olclide bittikten sonra tiglincli adim olan uygulamanin
gelistirilmesi kismina ge¢ilmistir. Burada deginilmesi gereken ¢ok dnemli bir nokta vardir
ki o da projenin boyutundan dolayr burada gerek veritabanina gerekse diger tiim siireclere
ait biitiin detaylarin anlatilmasininin miimkiin olmamasidir. Burada elbetteki baz1 detaylar
anlatilmamakla birlikte olaym temelini olusturan kritik noktalarin iizerinde o&zellikle

durulmaktadir.

Simdi tiim bu bilgilerin 1518inda uygulama arayiizlerinin gelistirilmesi kismina

gecilmelidir.
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2.3 Uygulamanin Gelistirilmesi

Uygulamanin gelistirilmesi kisminda genel olarak , ilk bdliimde anlatilan {i¢ katmanl

mimari temel alinarak devam etmistir.

Ik olarak Data Access Layer gelistirilmistir. Burada veritabanindan tablo alip iist katmana
datatable olarak sonuc dondiiren , veritabanindan bir satir alip list katmana datarow olarak
donilis yapan yada siitun dondiiren veya kendisine verilen string formatindaki SQL
sorgusunu icra eden , baglantiyr saglayan ve benzeri islemleri yapabilen fonksiyonlar
yazilmistir ve tiim bu fonksiyonlar veritabani.cs adinda bir class icerisinde toplanmistir.Bu

fonksiyonlarin prototipler asagidaki gibidir.
protected SqlConnection Baglan();

Bu fonksiyon veritabani ile baglantinin baslatilmas1 maksadiyla kullanilmaktadir ve ilgili

baglant1 string 'ini return etmektedir.
Simdi ilgili fonksiyonlarin prototiplerinin incelenmesine devam edilmesi gerekirse ;
protected int Komut(string sorgu);

Bu fonksiyon kendisine string olarak gelen SQL sorgusunu icra eder ve icra ettigi kadar
sorgu sayisini return eder. Burada fonksiyonlarin protected olmasi bu siniftan daha sonra
bagka bir siifin miras alacak olmasidir ve buradaki fonksiyonlar1 {ist katmanlardan

saklama gereksinimidir.
potected DataTable TabloAl(string sorgu);

Bu fonksiyon kendisine string formatinda gelen sorgunun icra edilmesi neticesinde elde

edilen tablo seklindeki veriyi ¢cagrildigi noktaya return eder.

public DataSet SetAl(string sorgu);

Sorgu sonucu elde edilen birden ¢ok tabloyu bir set olarak return eden bir fonkiyondur.
protected DataRow SatirAl(string sorgu);

String olarak gelen sorguyu icra ettikten sonra veritabanindan donen satir1 return eden bir

fonksiyondur.
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protected string HucreAl(string sorgu);

Elde ettigi siitun degerini dondiiren bir fonksiyondur.

'

Esasen bahsi gecen bu veritabani.cs sinfi Data Access Layer ' in alt bdliimiini
olusturmaktadir , ¢linkii burada uygulanan yazilim mimarisine gére Data Access Layer iki

alt boliime ayrilmistir. Simdi Data Acess Layer 1n iist boliimiinden bahsetmek gereksirse ;

S6z konusu iist bolimde daha ¢ok dinamik SQL sorgularinin otomatik olarak
olusturulmasi , proje mimarisi i¢in 6zel olarak hazirlanmis transaction yapisi gibi biraz
daha programatik fonksiyonlar yer almaktadir. Yeri gelmisken transaction yapisindan da

bahsetmekte fayda vardir.

En basit tanimiyla transaction yapisi , bir veritanami sistemi lizerinde birden ¢ok tabloda
ardisil ve baglantili sekilde islem yapilmasi i¢in hazirlanmis alt is parcaciklarinin dogru
sekilde icra edilmesini garantilemek {izere ilgili is parcaciklarini kapsiile eden bir yapidir.
Daha net anlaislmas agisindan durumu &rneklemek gerekirse ; Ornegin ayni noktadan iki
farkl1 tabloya insert islemi yapilmak istensin , Personel Takip sistemi iginde bu durum igin
reel Ornekler mevcuttur , séz gelimi dbo. PERSONELGOREVTAKIPLERI ve
dbo.DISKAYITLAR tablolarina ayni anda veri kaydetmek gerekmektedir. Burada ilk dnce
PERSONELGOREVTAKIPLERI tablosuna kayit yapilmali , hemen ardindan
PERSONELGOREVTAKIPLERI tablosuna yapilan son kaydin ID degeri elde edilerek ,
ilgili ID degeri ile DISKAYITLAR tablosuna insert islemi gergeklestirilmelidir. Bu iki
insert islemi sistem tarafindan bir biitiin olarak ele alinmalidir ve ya her ikisi de insert
edilebilmeli yada herhangi bir hata olugsmasi durumunda ilgili hata mesaj1 da gosterilerek
her iki iglem de iptal edilmeli ki veri biitlinligii saglansin. Bu noktada olusabilecek bir hata

tiim veritabaninda bir bozukluga neden olur ve onarilmasi da oldukc¢a zordur.

'

Data Access Layer ' 1n iist boliimiinde tipki alt kisimda oldugu gibi bir class vardir.
SORGU.cs adin1 alan bu smif yukarida bahsedilen fonksiyonlar: igerir ve Data Access
Layer ' in alt kisminda yer alan veritabani.cs siifindan miras alir. Zaten veritabani.cs sinifi
icerisinde yer alan fonksiyonlarin protected olmasinin sebebi de budur , zira SORGU.cs
sinifi iist katmanla iletisime gecmektedir ve {ist katmanin giivenlik acisindan veritabani.cs

siifin1 gérmesi uygun degildir.
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S6z konusu SORGU.cs sinifi igerisinde bulunan fonksiyonlarin énemili olanlardan birkag

tanesine Ozet olarak goz atmak gerekirse , ilk géze garpan fonksiyonlardan bir tanesi ;
public DataTable TabloDoldur(string sorgu);

fonksiyonudur ve bu fonksiyon string formtinda aldigt SQL sorgusunu alt kisminda
bulunan veritabani.cs sinifindan miras aldigr TabloAl() fonksiyonunu da kullanarak icra
eder , ancak icra etmeden Once s6z konusu SQL sorgusunun tam anlamiyla olusturulmasi
gerekir , zira isin bu noktasinda ilgili SQL sorgusunun c¢akirdek yapisi hazir olsa da {ist
katmandan gelecek olan parametreler heniiz sorgu icerisine gomiilmemistir. Burada 6nemli
olan iist katmandan ilgili parametreleri alabilmektir. Bu noktada , proje iginde var olan ve
global degiskenleri barindiran bir class daha devreye girer. Globals.cs adini alan bu simif
icerisinde projenin farkli noktalarinda ihtiya¢ duyulan farkli veri tiplerinde global ve static
degiskenler vardir , bu degiskenler static olmalidir zira sayfalar arasi yada katmanlar arasi
veri iletigiminde kullanilmak tizere static olmak zorunlu bir haldir. Bu noktada Globals.cs
siifinin da static olmasi gerekmektedir. Dinamik olusturulmaya calisilan SQL sorgusuna
donecek olunursa , burada iist katmandan SORGU.cs sinifi igerisine gegilmesi gereken

parametreler bahsi gecen Globals.cs sinifi igerisinde yer alan ,
public static List<string> sorguParameters = new List<string>();

listesine sirastyla insert edilir ve SORGU.cs sinifi igerisinde de yine sirasiyla okunarak

ilgili SQL sorgusu i¢ine gomiilerek kullanilirlar.

Protetipinden de anlasilacagi lizere TabloDoldur() fonksiyonu veritabanindan elde ettigi
tablo formatindaki verileri DataTable olarak {ist katmana gecer. Bu noktada
TabloDoldur() fonksiyonu icerisnde sadece bir adet sorgu diizenlenmesi yapilmamaktadir ,
aksine , projenin boyutu diisiiniildiigiinde yiizlerce sorgunun insasi TabloDoldur()
fonksiyonu tarafindan yapilmaktadir. TabloDoldur() fonksiyonu icerisinde bulunan switch
/ case yapisi sayesinde s6z konusu SQL sorgularinin herbirine ait uygun keyword degerleri

sayesinde sorgular ayirt edilir ve ayn1 anda sadece tek bir sorgunun aktif olmasi saglanir.

SORGU.cs smift igerisinde var olan ve proje boyunca belkide en cok kullanilan

fonksiyonlardan bir tanesi olan ,

public string GetLatestID(string tableName);
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fonksiyonunun kullanim amaci 6zellike transaction islemleri sirasinda ilgili tabloya yapilan

son insert igleminin ID degerini elde etmek maksadiyla kullanilmaktadir.
SORGU.cs smifinin bir diger 6nem arz eden fonksiyonu ise ,
public string StrDondur(string keyword);

fonksiyonu ise kendisine parametre olarak gelen keyword degerine bagli olarak
barindirdig1 switch case yapisi sayesinde tipki TabloDoldur() fonksiyonu gibi otomatik
olarak olusturdugu dinamik SQL sorgularini string olarak return eder. Burada sorgularinin
icra edilmek yerine string olarak dondiiriilmesinin sebebi , ilgili sorgularin tek bir
transaction yapisina baglanip kapsiile edilme gerekliligidir , zira bir transaction catisi
altinda bulunan tiim sorgular tek bir 6rnek iizerinden icra edilmelidir ki tam anlamiyla
transaction islemi gerceklestirlilmis olsun. Bo noktada yapilan agiklamadan da anlasildigi
tizere strDondur() fonksiyonu daha ¢ok insert , update , delete gibi transaction yapisina

daha fazla ihtiya¢ duyan sorgular i¢in kullanilmaktadir.

Bu noktada deginilmesi gereken bir diger husus da SORGU.cs simifi igerisinde burada
bahsedilenden ¢ok daha fazla fonksiyon bulunmasidir , zira burada sadece 6nemli olanlara
yer verilmekle beraber tekrar eden ve birbirine benzeyen fonksiyonlarin tiimiine yer

verilmemektedir. Ornegin ,

public int ExecuteUpdatestrs (string keyword);

fonksiyonu , personellerin tiim modiillerle alakali girilmis olan kayitlar1 diizenlemek tizere
kullanilan dinamik SQL sorgularinin otomatik olarak olusturulduktan sonra icra edilip
veritabanindan alindiktan sonra tablo formatinda return etmekle goérevli bir fonksiyondur.
Calisma yapisinin TabloDoldur() fonksiyonuna ¢ok benzemesi nedeniyle bunun gibi
fonksiyonlara burada yer verilmemistir. Burada benzer gorevleri yapan fonksiyonlarin tek
bir fonksiyon altinda toplanmayip dagitilmasinin sebebi , projenin boyutu diisiiniildiigiinde
daha iyi anlasilmaktadir , zira birbirine benzeyen binlerce SQL sorgusunu tek bir
fonksiyon altinda birlestirmek okunabilirligi azalttigi gibi modiiler yazilim mimarisi

mantigina da ter diismektedir.
SORGU.cs i¢inde bulunan bir diger fonksiyon ise ,

public DataRow GetRowForUp(string parameter);
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fonksiyonudur. Bu bonksiyon o6zellikle update islemlerinde kullanilmak iizere tipki
TabloDoldur() fonksiyonu gibi otomatik olusturdugu dinamik SQL sorgularini icra ederek

veritabanindan elde ettigi veriyi satir formatinda return eder.
Yine SORGU.cs sinifi i¢ginde mevcut olan fonksiyonlardan ,
public string RowUpdate(string tableName , string columnName , string columnValue);

fonksiyonudur ve bu fonksiyon tam anlamiyla dinamik bir yapiya sahiptir , zira fonksiyon
icerisinde baska higbirseye ihtiya¢ duymadan veritabani iizerinde bulunan bir kaydi
giincellemek i¢in gerekli olan SQL sorgusu programatik olarak inga edilir. Burada
RowUpdate() fonksiyonunun geriye bir string dondiirmesinin sebebi , return edilen string
formatindaki sorgunun transaction gatis1 altina eklenecek olmasidir , transaction yapisinin
sadece string formatiyla calistig1 hatirlanilirsa bu durumun gerekliligi daha net bir sekilde

anlasilmaktadir.

Bu noktada deginilmesi gereken bir diger konu da tipki RowUpdate() fonksiyonu gibi
calisan ve insert ve update gibi islemleri yerine getiren bagka fonksiyonlarin da SORGU.cs
smifi igerisinde mevcut oldugudur. Bu fonksiyonlarin birkag¢ tanesinin prototipleri ise

sOyledir ,
public string RowDelete(string tableName , string ID , string idValue);

public string RowlInsert(string tableName);

'

Isin bu noktasinda , kabaca Data Access Layer m ust kismi da bitmis
bulunmaktadir.Simdi ise {i¢ katmanli mimarinin orta katmani olan Business Manager
Layer ' 1n tasarlanmasiyla ilgili konugsmak gerekirse , Business Manager Layer da tipki
Data Access Layer gibi tiim fonksiyonlar1 ve degiskenleriyle birlikte bir class altinda
toplanmistir. Adi Methods.cs olan bu smifin igerisinde esasen projenin ihtiyaci
dogrultusunda tasarlanmis onlarca fonksiyon bulunuyor olmasina ragmen c¢ok fazla yer

isgal etmemesi sebebiyle burada sadece 6nemli olan birkag tanesinden bahsedilecektir.
public string ParaAyarla(string para);

ParaAyarla() fonksiyonu , farkli formatlarda girilen Mali degerlerin veritabaninda istenilen
formatta tutulabilmesi i¢in girirlen deger iizerinde degisiklik ve diizenleme yapan bir

fonksiyondur.
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public string DateTimeNow();

DateTimeNow() fonksiyonu , anlik olarak cagrildigi zamandaki tarih degerini return

etmektedir. Kayit sirasinda kayit zaman bilgisini veritabanina gegcmek tizere kullanilir.

public void GetTableForComp(RadioButton , rbtn , string tableName , string ID , string
Adi);

Bu fonksiyon Windows .NET ' in RadioButton 6zelliginin i¢ini veritabanindan doldurmak
tizere kullanilir. Bu fonksiyon yapisinin dinamikligi sayesinde herhangi bir tablodan
herhangi bir RadioButton ' a veri aktarabilir. Burada deginilmesi gereken bir baska nokta
ise bu tarz fonksiyonlarin cogu zaman overload edildigidir. Ornegin GetTableForComp()
fonksiyonunun ayni zamanda ComboBox gibi farkli Windows .NET ozellikleri igin

yazilmis yani overload edilmis versiyonlar1 da mevcuttur.
public void GetOzellik(ComboBox ddlist , string ozellikcinsi);

GetOzellik() fonksiyonu , buraya kadar heniiz bahsedilmemis olsa da veritabaninda mevcut
olan dbo.OZELLIKLER tablosundan veri c¢ekip ComboBox gibi WINDOWS .NET
componentlerine doldurmak {izere 06zel olarak yazilmistir. Burada yeri gelmisken
OZELLIKLER tablosundan 6zetle bahsetmek gerekirse , OZELLIKLER tablosu sistemde
var olan bazi degiskenleri tutmak iizere veritabani sistemine eklenmistir. Ornegin KTU
biinyesinde verilen egitim Ogretim ¢esitlerinin veritabaninda tutulmasi gerektiginde bu
veriler i¢in tamamen bagimsiz bir tablo olusturmak veritabanini sisirecektir ve bu durum
optimizasyon manti§in1 da ters diismektedir. Bunun i¢in benzer alanlara ihtiya¢ duyan
bunun gibi ara degiskenler icin tek bir tablo olusturulur ve tablo igerisinde var olan
OZELLIKCINSI alani sayesinde bir grup veri digerlerinden kolaylikla ayirt edilebilir.
OZELLIKLER tablosunun alanlar1 asagidaki gibidir.

dbo.OZELLIKLER

Column Name Data Type Allow Nulls
OZELLIKID int NO
OZELLIKADI nvarchar(MAX) YES
OZELLIKYILI int YES
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OZELLIKCINSI int YES
X int YES
Bu alanlarad kisaca bahsetmek gerekirse ,

OZELLIKID alan1 , tabloya ait birincil anahtar degeridir.
OZELLIKADI alan1 , verinin ekranda goriinmesi istenen ismidir.

OZELLIKYILI alam , ilgili 6zelligin gecerli oldugu yilin bilgisini tutar , zira bu tarz
ozellikler degisen yonetmeliklere gore farklilasabilirler. Burada veritabaninin g¢ekirdek
kisminda olan OZELLIKLER gibi tablolar yil sonunda devrettilir ve sistem admini
tarafindan gerekli olan degisiklikler admin paneli kullanilarak yapilar. Sistem admini KTU

bilinyesinde bulunan bir personeldir.
OZELLIKCINSI alan1 , 6zelligin grup ismini tutar.

Kiiciik bir 6rnekle durumun pekistirilmesi gerekirse ,

OZELLIKID OZELLIKADI OZELLIKYILI OZELLIKCINSI X
8 Tezli Yiiksek Lisans 2014 EgitimTuru 0
9 Tezli Yiiksek Lisans 2014 EgitimTuru 0
10 Doktora 2014 EgitimTuru 0
11 Lisans 2014 EgitimTuru 0
12 Onlisans 2014 EgitimTuru 0

Isin bu noktasinda Data Access Layer ve Business Manager Layer katmanlarma ait genel
bilgiler verildikten sonra son olarak son tabaka olan Presentation Layer hakkinda da
konusmak gerekirse , genel olarak Presentation Layer katmani kullanici taleplerine gore
tasarlanmis WINDOWS .NET arayiiz sayfalarinmn arka planinda bulunan .cs uzantili , ilgili
sayfanin adin1 alan smiflardan olusur. Burada projedeki arayiiz sayfasi sayist kadar simif
bulunmaktadir ve bu smiflarin herbirinin hem tasarimi hem de kod icerigi digerlerinden
farklidir. Personel Takip Sistemi s6z konusu oldugunda bu say1r ¢ok artacagi igin

tamaminin burada anlatilmasi miimkiin olmamaktadir. Burada bilinmesi gereken nokta ,
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olayin bu kisminda Onceki bolimlerde yer alan fonksiyonlar ve siniflar yardimiyla
veritabani ve programatik islemler yarine getirilmektedir. Burada daha net bir anlatim elde
etmek i¢in kabaca betimlenebilecek olan birka¢ 6rnekle durumun agiklanmasi gerekirse.
S6z gelimi projenin basindan beri telaffuz edilen farkli ¢alisma modiillerinin herbirine ait
arayliz sayfalar1 tasarlanmistir. Tasarlanan bu arayiliz sayfalarinda kabaca , iist kisimda
ilgili ¢aligma modiiliine gore veritabaninda tutulmasi istenilen tablo alanlarini doldurmak
icin veri girisi yapmak maksadiyla yerlestirilmis olan , TextBox , ComboBox , Button gibi
birtakim WINDOWS .NET bilesenleri bulunmaktadir. Kullanic1 bu bilesenler araciligiyla
istenilen verileri veritabanina kaydedebilir.Sayfanin alt boliimiinde ise ilgili kullanicinin
s06z konusu ¢aligma modiiliine dahil olan daha dnce yapmis oldugu kayitlar gériinmektdir.
Kullanicr ilgili ¢aligma modiiliindeki dnceki ¢alisma kayitlarini listeleyebilmekle beraber ,
ilgili kayitlara miidahale etme sansi da bulmaktadir , dilerse bu kayitlari silebilir yada
diizenleme ve degisiklige tabi tutabilir. Daha iyi fikir vermesi agisindan ilgili araryiiz

sayfalarindan alinmis birkag¢ ekran goriintiisii asagida paylagilmistir.
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3 KISITLAR VE STANDARTLAR

Bu boliimde daha ziyade projenin gelistirilme siirecinde karsilagilan kisitlamalar ve genel
problemler {izerinde durulacaktir. Esasen herhangi bir projenin gelistirilmesi sirasinda ,
proje boyutu c¢ok kiiclik bile olsa , onceden tahmin edilemeyen ve belkide akla hig
gelmeyecek olan hatta daha 6nce hig karsilasilmamis olan problemler ¢ikmaktadir. Tam da
bu noktada karsilagilan herbir problem ile 6zellikle derslerden elde edilen bilgi ve daha

Once yapilmis olan ¢aigmalardan edinilen tecriibe 1s5181inda miicadele edilmektedir.

PersonelTS projesinin gelistirilmesi sirasinda da elbette onlarca farkli problemle
karsilagilmis ve farkli kisitlamalar da g6z Oniinde bulundurularak ilgili ¢oziimler
aranmistir. Bu noktada bahsi gegen sorunlarin tamamindan burada bahsetmek yerine en

egenel anlamiyla 6ne ¢ikan birkag tanesinin ele alinmasi gerekirse :

Ik akla gelen PersonelTS programmin sadece KTU Mimarlik Fakiiltesi icin degil , tiim
birimler i¢in gelistirilmesi durumudur , zira her birimin kendine has istek ve ihtiyaglari
olmakla birlikte , PersonelTS programindan beklentileri de digerlerinden farkli olmaktadir.
Bu noktada tim gerekli yetkililerle goriisiiliip miimkiin oldugunca ortak bir payda

yakalanmaya ¢aligilmistir.

Bir diger sorun ise projenin dinamik ve esnek yapisi diisiiniildiigiinde ortaya ¢ikmaktadir.
Zira PersonelTS programi , tiim igerigin kullanici tarafindan yonetildigi son derece esnek

yaptya sahi bir yazilimdir.

Onemli bir diger husus ise , PersonelTS programinin sahip oldugu dinamik sorgulama ve
raporlama modiiliidiir. Klasik bir yazilimda , kullanicinin talepleri dogrultusunda énceden
belirlenen sorgular sisteme eklenir ve kullaniciya sadece ilgili sorgulamalar1 yapabilme
hakki tanimnir. Ancak bu durum PersonelTS i¢in gegerli degildir , zira PersonelTS ,
veritabaninda mevcut olan tiim alanlara gore sorgulama yapma sansini kullaniciya
vermekle birlikte tiim bu bahsi gecen sorgularin anlik olarak ve dinamik bir sekilde
olusturulmasina da imkan sunmaktadir. Zaten araylizler igerisinde de kullanilan SQL
sorgularinin bir¢ogu elle yazilmayip dinamik SQL sorgulari iireten modiil tarafindan anlik

olarak ihtiyaca gore iiretilmistir.

31



4 Sonug

Sonug olarak , Personel Takip Sistemi diisiiniildiigiinde KTU gibi koklii bir kurumun
Ozellikle Ozelestiri yapmak ve mevcut durumunu analiz ederek gelecegini planlamak
konusunda vermis oldugu c¢abanin bir eseri olan bu proje , gelecekte yapilacak olan bazi
yonetimsel degisiklikleri alt yap1 olmak {izere hazirlanmistir. Cok kisa bir siire sonra tiim
kamu kurumlart ve kurumsal bazi 06zel firmalar personellerine ait performans
degerlendirmelerini ve personel takibini programatik olarak yapmak iizere ¢alismalara
baglamak durumunda kalacaklardir , zira TC hiikiimet yetkililerinin bu konuda ciddi
calismalar yiirttigli acikga bilinmektedir ve ilgili devlet kurumlarinca yayimlanan
bildirilerden de anlasilacagi {izere c¢ok yakin gelecekte Ozellikle kamu kurum ve
kuruluslarinda iicretlendirme ve maas hesaplanmasi da yine personel performans ve takip
sistemi lizerinden yapilmasi beklenmektedir. Ayrica Ozellikle iiniversiteler gibi kamu
kurumlarmin yillik aldiklar1 genel 6denekler i¢in personel performans ve personeltakip gibi
sistemlerin veritabanlar1 baz alinarak yapilan ¢aligmalarin nitelik ve nicelikleri géz oniinde
bulundurulacaktir. Bu konuda 6zellikle TC Kalkinma Bakanlig1 ' nin yiiriittiigii cok énemli

calismalarin varlig: bilinmektedir.

Bu bilgiler esiginde anlagilmaktadir ki personel performans ve takip sistemleri yakin
gelecekte ¢ok daha dnemli bir yere sahip olacaktir. Buarada kisisel goriislimii belirtmem
gerekirse , zaten ¢ok gii¢lii bir kurumsal yapiya sahip olan Karadeniz Teknik Universitesi '
nin tiim 6zel ve kamu kuruluslarina 6rnek teskil edip oncii durumda olmasi bir Karadeniz
Teknik Universiteli olarak sahsima tarifi ¢ok giic olan bir onur ve kivang yasatmustir.
Ayrica boylesine 6nemli bir projenin sorumlulugunun sahsima layik goriilmesi ayr1 bir

oviing kaynagi olmustur.
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